+* X A

£FENP
DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y RECURSOS
LTEMPX .
*** SUBDIRECCION AGENDA 2030

DOCUMENTO DE SOLICITUD DE OFERTAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO ESPECIALIZADO DE ASESORAMIENTO PARA ESTABLECER LINEAS
ESTRATEGICAS QUE CONTRIBUYAN A AVANZAR EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE CON LOS GOBIERNOS LOCALES INTEGRADOS EN LA RED DE ENTIDADES LOCALES
PARA LA AGENDA 2030

19 de julio de 2023

CM_55_2023
ANTECEDENTES

La Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) es la Asociacién de Entidades Locales de
ambito estatal con mayor implantacion, constituida al amparo de lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y fue
declarada como Asociacién de Utilidad Publica mediante Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de
junio de 1985, que agrupa a municipios, provincia e islas.

La Red de Entidades Locales para la Agenda 2030 se constituyd formalmente en la Asamblea celebrada
el 21 de octubre de 2020 y a fecha del presente documento cuenta ya con 600 Entidades Locales
(Ayuntamientos, Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares) que estan comprometidas a
implementar los ODS de la Agenda 2030 de forma transversal en las politicas publicas municipales.
Ademas de ello, cuenta con la participacién de socios observadores entre los que figuran Federaciones
Territoriales, Mancomunidades de Municipios y Comunidades Auténomas.

El principal objetivo con el que nace la Red es favorecer la coordinacion de actuaciones entre los
Gobiernos Locales, permitiendo alcanzar mejores resultados en la implementacion de la Agenda 2030
en los municipios y provincias, a través de la localizacién y desarrollo de los ODS en el ambito local. De
esta forma, la Red se configura como el instrumento que ofrecerd herramientas a los Gobiernos Locales
para que alcancen sus objetivos, de acuerdo con la implementacion de la Agenda 2030 en Espafa. Y,
ademas, ofrecerd a los Gobiernos Locales pautas, informacion y propuestas de actuacion en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, para hacer frente a la crisis provocada por el COVID-19, teniendo
muy presente una de las principales premisas de la Agenda 2030: no dejar a nadie atras.

Con estos antecedentes, la FEMP da un paso mas y pone en marcha el presente procedimiento de
adjudicacion con el objetivo de contratar los servicios profesionales de apoyo especializado de
asesoramiento para establecer lineas estratégicas que contribuyan a avanzar en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible con los Gobiernos Locales que estan integrados en la Red de Entidades Locales
para la Agenda 2030.

1.- OBJETO

El objeto del contrato estarad constituido por la prestacion, por parte del adjudicatario, de los servicios
profesionales de apoyo especializado de asesoramiento para establecer lineas estratégicas que
contribuyan a avanzar en los Objetivos de Desarrollo Sostenible con los Gobiernos Locales integrados
en la Red de Entidades Locales para la Agenda 2030.

El contrato se ajustara al presente documento, cuyo contenido se considerard parte integrante de aquel
y cuyas cladusulas y prescripciones deben regir la ejecucién y condiciones de la prestacion.
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2.- ACTUACIONES

Las actuaciones a realizar por el adjudicatario serén, por tanto, todas aquellas que favorezcan y
contribuyan a un desarrollo eficaz de lineas estratégicas que se puedan seguir con los Gobiernos
Locales, para avanzar en los Objetivos de Desarrollo Sostenible:

e Apoyo Técnico a la Secretarfa de la Red para la creaciéon de lineas de trabajo a través de la
metodologia OKR en el establecimiento de Objetivos, Metas e Indicadores que permitan la
evolucion y mejora en las acciones y proyectos dirigidos a la Red de Entidades Locales para la
Agenda 2030.

e Asistencia técnica estratégica para la elaboracion de diferentes paquetes de herramientas que
contribuyan a facilitar la interaccién de sistemas de trabajo colaborativos entre las diferentes
Entidades Locales de la Red, para continuar avanzando en la integracion de nuevas entidades
locales como miembros de la Red.

e Asistencia técnica para avanzar en el proceso iniciado de definicién de indicadores con las
Entidades Locales de la Red, para realizar el seguimiento, medicién y evaluacién de los
objetivos fijados por el equipo técnico de la Red de la Agenda 2030.

e Apoyo técnico especializado para avanzar en la integracion de la Agenda 2030 en las redes
sociales y en la comunicacion del portal interno existente para los representantes de las
Entidades Locales de la Red.

El nimero minimo de horas previstas para el desarrollo de estas actuaciones se fija en 190 horas y el
numero méaximo de horas se fija en 220 horas, debiendo concretarse en la propuesta a presentar por el
ofertante.

3.- PLAZO DE EJECUCION

El plazo mé&ximo de ejecucion de las prestaciones objeto del contrato serd, cdmo maximo, de 12 meses
desde su adjudicacion o hasta el consumo total de las horas de asistencia detalladas en la oferta del
servicio realizada por la licitadora propuesta como adjudicataria. El control de las horas consumidas se
realizard, al menos, con caracter mensual, debiendo el adjudicatario remitir un informe en el que se
detalle, como minimo, las horas realizadas por actuacion desarrollada.

4.- REQUISITOS DE PERSONAL

Para la realizacion de las prestaciones objeto del contrato el adjudicatario deberd aportar profesionales
con la formacion adecuada y con experiencia en proyectos similares.

Se presentaran referencias curriculares de los miembros integrantes del equipo que va a efectuar el
proyecto y se acreditard su experiencia en la realizacién de proyectos similares.

El adjudicatario deberd identificar a la persona que ejercera las tareas de control de calidad y direccion
de los trabajos desarrollados (Director/a de Proyecto).

El equipo de trabajo estard conformado por el Director/a de proyecto y un trabajador adicional con
experiencia y formacion en proyectos similares.
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5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

El presupuesto base de licitacion asciende a la cantidad de DIECIOCHO MIL VEINTINUEVE EUROS
(18.029,00 €).

El presupuesto sefialado tiene la consideracion de presupuesto global y, por tanto, en el mismo se
entienden incluidos toda clase de gastos y tributos, incluido el IVA. A todos los efectos se entenderd
que en las ofertas econémicas que se presenten, y en el precio ofertado en ellas, estaran incluidos la
totalidad de los gastos que deba realizar el contratista para el cumplimiento de la asistencia contratada,
como son los generales, financieros, beneficios, seguros, honorarios de personal técnico a su cargo,
sueldos y seguros sociales de los trabajadores a su servicio, etc.

6.- REQUISITOS DE CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS OFERTANTES

Conforme a lo establecido en el articulo 318, a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transpone al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero, podran presentar ofertas las
personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que tengan plena capacidad de obrary no estén
incursas en una prohibiciéon de contratar con el Sector Publico.

7.- VALORACION DE LAS OFERTAS

La adjudicacion del contrato, por parte del Organo de Contratacion de la FEMP, recaerd en la empresa
cuya oferta sea la que técnicamente mejor se ajuste a los contenidos definidos en los apartados 1y 2
de este documento y sea la oferta con la mejor relacion calidad-precio.

8.- COLABORACION CON LA FEMP Y PROPIEDAD INTELECTUAL.

El desarrollo de los trabajos se realizard en constante comunicacion y colaboracion con la FEMP,
siguiendo las directrices de esta y asumiendo las posibles modificaciones y/o correcciones que se
estimen oportunas.

Sera obligaciéon del contratista reconocer los derechos de propiedad intelectual de la FEMP sobre el
resultado de la prestacion de los servicios contemplados en esta solicitud de ofertas, renunciando a
ejercitar cualesquiera derechos sobre los mismos. La FEMP serd la titular en exclusiva de los derechos
de explotacion que pudieran derivarse de los trabajos realizados, por el plazo méximo de duraciéon de
los mismos previsto en el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, es decir, hasta su paso al
dominio publico. La cesion de los derechos de explotacién se extiende a todos los paises del mundo.

9.- CONTENIDO DE LAS OFERTAS, PLAZO FORMA DE PRESENTACION.

Las ofertas se presentardn en castellano y constara al menos de los siguientes contenidos:

- Persona de contacto y datos de empresa que presenta la oferta.

- Descripcion detallada de los trabajos a realizar y a entregar

- Programa de trabajo, en el que se concretard el nimero de horas necesarias para el desarrollo de las
actuaciones dentro de los limites indicados en el apartado segundo, detallando su reparto por
actuaciones a desarrollar y trabajadores que intervienen. En relacién con este apartado el
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responsable designado por la FEMP para el control y supervision del contrato podra proponer, en
funcion de las necesidades del proyecto, una modificacion de dicha distribucion.

- Equipo de trabajo segun apartado cuarto (indicando experiencia y tareas asignadas).

- Oferta econémica, expresando su valor en euros e incluyendo como partida independiente el
importe del IVA.

La oferta no podra tener una extension superior a veinte (20) paginas mecanografiadas en formato
Times New Roman, tamafio 12, espaciado 1,5.

Junto a la Oferta los licitadores deberan presentar una Declaracién Responsable firmada
electrénicamente, conforme al modelo que se publique en el anuncio de licitacién.

El plazoy laforma de presentacién de las ofertas se fijaran en el anuncio de licitacion, el cual se publicara
en la pagina web de la FEMP. No se aceptard ninguna oferta que se presente después del dia y hora
que se indique en el anuncio.

La presentacion de ofertas no genera ningun derecho para los ofertantes.
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